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Registarski broj TR-a                              ID broj                 Datum zaprimanja
Način zaprimanja TR-a:  ( osobno  ( telefonom  ( faxom  ( e-mailom  ( drugo WEB, pošta
TRAŽIM RADNIKA - TR

PODACI O POSLODAVCU

Naziv poslodavca  Dječji dom Ruža Petrović
Adresa: Pino Budicin 17, Pula
Kontakt osoba:  Davorka Belošević
E-mail/Web stranica: domzadjecupula@gmail.com; www.djecjidompula.hr
Telefon: - Mobitel 052/222-106; 099/702-1662
Matični broj/MBR: 03203824 OIB: 27209159252
OPIŠITE RADNO MJESTO/POSLOVE

NKZ: :  Stručni radnik I vrste - Odgajatelj/ica 
Opis poslova: 

Rad noću i u smjenama ;  rad s djecom, prijem i otpust korisnika, odgojno obrazovni rad; pomoć u učenju i svladavanju školskog gradiva; rad s roditeljima; rad u dežurstvima

Potrebna zvanja: završen diplomski sveučilišni studij iz područja odgojnih znanosti, obrazovnih znanosti, edukacijsko-rehabilitacijskih znanosti, socijalnog rada, psihologije, pedagogije, logopedije; radno iskustvo; položen stručni ispit; odobrenje za samostalni rad, poznavanje rada na računalu, položen vozački ispit B- kategorije; da ne postoji zapreka iz čl. 213.st.1. Zakona o socijalnoj skrbi
Razina formalnog obrazovanja VSS 
UVJETI NATJEČAJA
Natječaj vrijedi  8 dana od objave 
Broj traženih radnika  1
Mjesto rada  Dječji dom Ruža Petrović 
RADNO ISKUSTVO 
najmanje 1 godina; položen stručni ispit
RADNO VRIJEME
( puno radno vrijeme, određeno vrijeme, 
( nepuno radno vrijeme - sati tjedno 

RAD U SMJENAMA
( prijepodne  ( poslijepodne ( dvokratno

( noćni rad     ( 2 smjene   
( 3 smjene  ( u turnusima
( rad vikendom i praznikom 

UVJETI RADNOG MJESTA

( na jednom mjestu          (  terenski rad 
Mogućnost odabira kandidata izvan mjesta rada DA/NE 

S područja  okolica Pule
SMJEŠTAJ                   NAKNADA ZA PRIJEVOZ
( nema smještaja      ( bez naknade 
( grupni smještaj          ( djelomična naknada
( samački smještaj    ( cijela naknada-javni prijevoz
( obiteljski stan

PREDVIĐENA PLAĆA  - prema Pravilniku
POTREBNA ZNANJA I VJEŠTINE

Strani jezik engleski /  talijanski
Govori 5   čita    piše    Razina (1-5)    

Informatička znanja Da
Stručni ispit da
Vozački ispit  Da
kategorija  A  B  C  D  E  F  
(  Mogućnost korištenja vlastitog vozila  -ne
Posebni zahtjevi (psihofizičke sposobnosti, znanja, vještine i dr.) komunikacijske vještine,
MOGUĆNOST ZAPOŠLJAVANJA OSOBA S INVALIDITETOM
( DA      ( NE    (ukoliko udovoljava uvjetima natječaja)
KONTAK KANDIDATA S POSLODAVCEM

Uz prijavu na natječaj potrebno je priložiti :

1.
Životopis

2.
Preslik diplome o stečenoj stručnoj spremi

3.
Preslik dokaza o hrvatskom državljanstvu

4.
Preslik dokaza o položenom stručnom ispitu

5.
Preslik elektroničkog zapisa ili potvrde HZMO-a o radnom stažu, ne starije od dana objave natječaja

6.
Preslik uvjerenja  o nekažnjavanju i da protiv kandidata nije pokrenut istražni ili kazneni postupak ( ne starije od 6 mjeseci). Prijave kandidata podnose se u roku od 8 dana od dana objave natječaja u Narodnim novinama, preporučenom poštom, na adresu: Dječji dom Ruža Petrović, Pino Budicin 17, 52100 Pula sa naznakom „Za zasnivanje radnog odnosa- ne otvarati“ ili osobno.

Pozivi kandidatima za razgovor i testiranje, bit će objavljeni na internetskoj stranici Doma: www.djecjidompula.hr

Nepravodobne i nepotpune prijave neće biti razmatrane.

Odluka o odabranom kandidatu bit će objavljena na internetskoj stranici Doma. 

„Kandidat koji se u prijavi na natječaj poziva na pravo prednosti prilikom zapošljavanja u skladu sa člankom 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članova njihovih obitelji     ( NN 121/17), uz prijavu na javni natječaj dužan je osim dokaza o ispunjavanja traženih uvjeta, priložiti i dokaze propisane člankom 102.stavkom 1. Zakona  o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članova njihovih obitelji a koji su objavljeni na web stranici Ministarstva hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843

ODABIR KANDIDATA

 stručni odabir savjetnika za zapošljavanje  

   broj kandidata za uži izbor   

 profesionalna selekcija utvrđivanjem psihofizičkih  

   Sposobnosti
( vlastiti odabir
ZAHTJEV POSLODAVCA:  
Potpis poslodavca: 

-M.P.__________
